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Drago 400-500

Maniobrabilidad y fuerza 
Los modelos CESAB Drago 400 450 500 son unas carretillas elevadoras contrabalanceadas potentes,
fiables y de grandes prestaciones.
Con la gran fuerza que caracteriza a todos los componentes que soportan la carga, esta gama está for-
mada por modelos con capacidades de elevación comprendidas entre 4.000 y 4.900 kg y una altura
máxima de elevación de 6.120 mm.

Potencia y medio ambiente
El motor John Deere potente y fiable de 4.500 litros garantiza un par elevado con un bajo régimen del
motor. Estas dos características garantizan un nivel reducido de vibraciones y de ruido. El motor diésel
es de inyección directa y ha sido diseñado conforme a la nueva norma europea, fase IIIA.

Control electrónico
La gama Drago incluye el sistema CESAB FHD de transmisión hidrostática, con mandos electrónicos.
Las prestaciones de la carretilla se pueden modificar mediante un analizador de mano para que satisfagan
las exigencias del usuario. La aceleración automática del motor durante la elevación es estándar.

Comodidad y productividad
La carretilla estádotada de mandos de diseño ergonómico. El freno de aparcamiento controlado mediante
interruptor y el botón de frenado de emergencia están al alcance de la mano del conductor.
El amplio compartimiento portaobjetos es una característica especialmente útil. El volante completamente
ajustable, tanto en altura como en inclinación, ha sido diseñado para ofrecer la posición de conducción ideal.

Cesab Carrelli Elevatori SpA
Via Persicetana Vecchia, 10 
40132 Bologna (Italy)
Tel. +39 051 20.54.11 
Fax +39 051 72.80.07

cesab@cesab.it

www.cesab-forklifts.com
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OPCIONES
• Cabina competa con calefacción.

• Prefiltro externo de ciclón para
ambientes polvorientos.
• Silenciador catalítico.

• Ruedas gemelas.
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